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Informe Semestral de Cumplimiento del Decreto 135: “Narmas de Optimizacién y Austeridad del
Gasto Publico”

Periodo: 01 de Septiembre de 2017 al 30 de junioc de 2018

Entidad: SECRETARIA TECNICA PLAN TODA UNA VIDA

Area Responsable: | COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Acrénimo PR
Sector SECTOR SOCIAL
Misién Garantizar el acceso progresivo de las personas a sus

derechos en todo el ciclo de vida, a través de la
generacion de politicas publicas para el desarrollo social y
humano de la poblacién; y, proponer, coordinar y ejecutar
de forma eficiente, eficaz y transparente el Plan Toda una
Vida, dirigido a grupos con necesidades bdsicas
insatisfechas y en riesgo.

I. Antecedentes

Mediante Decreto Ejecutivo No. 135 de 01 de septiembre de 2017, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica, expidic “LAS NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO,
publicado el en el Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017.

La Disposicién General Primera, del referido Acuerdo sefala “Informes.- Todas las Instituciones del
Estado sujetas al dmbito de aplicacion de este decreto, presentardn en su sitio de internet informes
semestrales sobre su cumplimiento...”

Con Memorando Nro. STPTV-CGAF-2018-0213-M de 20 de marzo del 2018, la Coordinacién
Administrativa Financiera elabord el Informe semestral sobre la aplicacién y cumplimiento del Decreto
Ejecutivo No. 135, mismo que se encuentra publicado en la pagina web institucional en la seccién de
Transparencia, en el link https://www.todaunavida.gob.ec/transparencia/

Con Oficio Nro. STPTV-STPTV-2018-0232-OF de 22 de junio del 2018, esta Secretaria de Estado,
atendid el requerimientc del sefior Eduardo Xavier Jurado Béjar, Subsecretario General de la
Presidencia, realizado mediante Oficio Nro. PR-SGPR-2018-5538-0 de 21 de junio del 2018, a través
del cual, solicité “f..] que en el plazo de 24 horas se proporcione la siguiente informacion: 1.-
Cumplimiento del Articulo 20 del Decreto 135 de 01 de septiembre de 2017, que hace referencia al uso
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de sirenas y balizas en vehiculos oficiales; 2.-Cumplimiento de la Disposicién General Primera del
Decreto 135 de 01 de septiembre de 2017, que hace referencia a la publicacidn en el sitio de internet
institucional del informe semestral sobre el cumplimiento del decreto; y 3.- Avances en el proceso de
optimizacion del recurso humano en cada una de sus instituciones”.

Con Oficio No. STPTV-STPTV-2018-0268-0OF de 6 de julio del 2018, esta Secretaria de Estado, remitid a
la Secretaria General de la Presidencia el informe detallado det cumplimiento del Decreto Ejecutivo
No0.135 de 01 de septiembre de 2017, solicitado mediante Oficio No. PR-SGPR-2018-5583-0, mismo
gue se encuentra publicado en la pagina web institucional en la seccién de Transparencia, en el link
https://www.todaunavida.gob.ec/transparencia

Con oficio No. Oficio Nro. STPTV-STPTV-2018-0274-0OF de 10 de julio del 2018, esta Secretaria de
Estado atendid el requerimiento de la Secretarfa General de la Presidencia realizado mediante oficio
Nro. PR-SGPR-2018-5862-0 de 03 de julio de 2018.

I5. Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto Ejecutivo Nro.135

SECCION I: GASTO EN PERSONAL
a) Sobre la unificacién de escala remunerativa.-

La aplicacién de la unificacién de la escala remunerativa, aplica de manera exclusiva a empresas y
banca publica, amparadas en las Leyes Organicas del Servicio Publico y de Empresas Pubicas.

b) Sobre las Remuneraciones mensuales unificadas.-

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto No. 135 referente al reajuste de las remuneraciones
gue superen la remuneracion de nivel jerdrquico superior grado 2, esta Secretaria de Estado, ha
realizado el pago de ndminas reajustando en un 10% en menos a partir del 01 de septiembre de
2017.

Estos pagos con las nuevas remuneraciones han sido realizados a través del Sistema de Nomina y
Remuneraciones del Ministerio de Economia y Finanzas, como se detalla a continuacién:
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. . e RMTU RMU
DENOMINACION DEL PUESTO ANTERIOR ACTUAL
Secretario.a Teécnico del Plan Toda Una Vida USD 5.510.00 USD 4.959,00
BSubsecreratio a General del Plan Toda Una Vida IUSD 5.009.00 LUSD 4.508.00
Subsecretario. a de Gestién v Eficiencia Institucional [USD 4.308.00 USD 4.057.00

Subsecretario.n de Planificacion v Politica Sectonal e
[ntersectorial

LISD 4.508.00

LISD 4.057.00

Subsecretario a de Gestion ¢ Infornracion

USD 4.508.00

USD 4.057.00

ierente de Provecio 3

USD 3.798.00

USD 3.418.00

Covordinador a General Juridico

LISD 3.798.00

LSD 3.418.00

Coordinador a Estratégico a de Desairollo Urbano v Vivienda

ISD 3.798.00

LSD 3.415.00

Coordinador a General Adnumstativo a Funanctero a

USD 3.798.00

USD 3 418.00

Asesor 2

LUISD 3.798.00

USD 3.418.00

Gerente de Provecio 2

LISD 3.038.00

USD 2.734.00

Asesor 4

USD 2.388.00

LUSD 2.418.00

Diractor o <le Analisis v Estadistica

USD 2.588.00

USD 2.368.00

Diractor o de Planificacion e Inversion Publica

USD 2.588.00

L'SD 2.368.00

Sobre el pago de remuneracién variable por eficiencia.-

La Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida no ha realizado pago alguno que corresponda a

remuneracién variable por eficiencia durante el perfodo septiembre 2017 - junio 2018.

Vacantes.-

En cumplimiento de las normas de austeridad se eliminaron cincuenta y cinco (55} partidas que se
encontraban vacantes, las cuales fueron aprobadas mediante reforma No. 186661 por el
Ministerio de Finanzas, de conformidad con lo dispuesta en el Oficio Nro. MEF-SP-2017-0419 de

fecha 16 de noviembre de 2017.

Las 55 partidas vacantes eliminadas por el Ministerio de Economia y Finanzas se detallan a

continuacién:

Nro. PARTIDA R.M.LU.
INDIVIDUAL
1200 622,00
: 1195 622,00
1215 817,00
1375 817,00
) 1300 817,00
1542 817,00
4 1390 986,00
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1385 986,00
1380 986,00
1515 986,00
1250 1.212,00
1090 1.212,00
1540 1.212,00
1541 1.212,00
1545 1.212,00
1551 1.212,00
13 1554 1.212,00
1568 1.212,00
1579 1.212,00
1580 1.212,00
1581 1.212,00
1584 1.212,00
1588 1.212,00
1475 1.412,00
1480 1.412,00
1485 1.412,00
1548 1.412,00
’ 1549 1.412,00
1561 1.412,00
1590 1.412,00
1591 1.412,00
1185 1.676,00
1255 1.676,00
1260 1.676,00
975 1.676,00
23
1140 1.676,00
1365 1.676,00
1150 1.676,00
1160 1.676,00
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1165 1.676,00
1537 1.676,00
1538 1.676,00
1539 1.676,00
1546 1.676,00
1547 1.676,00
1563 1.676,00
1566 1.676,00
1567 1.676,00
1569 1.676,00
1570 1.676,00
1578 1.676,00
1583 1.976,00
1585 1.676,00
1586 1.676,00
1 1680 2.734,00

e) Sobre el personal de apoyo.-

De acuerdo a la capacitacién impartida el 01 de marzo de 2018 por el Ministerio de Economfa v
Finanzas; y, el Ministerio del Trabajo, la Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida esti exenta de
cumplir con esta disposicion de austeridad, por cuanto estd considerada como una institucién de
reciente creacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley Organica de Servicio
Publico.

f} Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas Petroecuador ¥
Petroamazonas.-
Este literal no aplica para |a Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida.

g} Contratos de servicios profesionales y cansultorias.-
Las Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida (STPTV), no cuenta al momento con ningun contrato

bajo la modalidad de Contratos de Servicios Profesionales. Adicionalmente no se han realizado
consultorias especificas para la generacidn de actividades adicionales.
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h) Raclonalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-

De conformidad a lo que establece la Ley Orgéanica de Servicio Publico — LOSEP, esta Secretaria
realiza la planificacién de las jornadas suplementarias y extraordinarias asi como también para el
personal de Cédigo de Trabajo, que cuenta con la autorizacién de |la méaxima autoridad, detallado a
continuacién:

Nro. de Régimen SEPTIEMBRE A | ENERO A JUNIO
servidores DICIEMBRE 2018
2017
1 LOSEP
21 CONDUCTORES- CODIGO DE
TRABAJO $9.894,06 $17.535,40
5 AUXILIARES DE SERVICIO-CODIGO DE
TRABAIO

En vista de las necesidades imperiosas presentadas en |a Subsecretaria General del Plan Toda Una
Vida, autorizo a la asistente del drea, para que en cumplimiento de las actividades perciba horas
suplementarias y extraordinarias en el marco del Decreto Ejecutivo No. 135.

Considerando, las actividades para el cumplimiento de los objetivos institucionales, se autorizado a los
21 sefiores conductores a percibir horas extraordinarias y suplementarios, para realizar la movilizacién
de servidores en horarios extendidos de trabajo relaciones con actividades de las Misiones “las
Manuelas”, “Gestidn con la Comunidad” y “Casa para Todas".

Por las diferentes adecuaciones internas realizadas en planta central, se autorizd a 5 Auxiliares de
Servicios, a percibir horas extraordinarias y suplementarias, realizar actividades de movimientos de
mobiliario y pintura del edificio.

i) Licencias con Remuneracion.-

Al momento la Secretaria Técnica Plan Toda una Vida, no ha autorizado licencias con remuneracion a
servidores puiblicos que vayan a efectuar programas de postgrado, maestrias o especializaciones, en la
misma ciudad de manera presencial o virtual.

i) Depuracién institucional.-

Esta Secretaria de Estado, se encuentra realizando una revisién de la estructura completa, que incluye
la implementacion del nuevo estatuto y su reforma programada, incluyendo la fusion de la Direccion
de Coordinacidn con la Comunidad, Direccién de Promocion y la Direccidn de Corresponsabilidad se
fusionaran como una Direccion de Construccion de Comunidad, asi también, la Direccién de
Informacion, Analisis y Evaluacion se transformara en Coordinacién de Informacidn de Estadisticas y
Seguimiento Nominal, adicionalmente la Direccién de Identificacion y Acompafiamiento se fusionara
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con la Direccion de Articulacidn Intersectorial de servicios para la Discapacidad y se transformaran en
la Direccion de Servicios para Personas con Discapacidad.

En los procesos de apoyo y asesoria la Direccién Financiera y Administrativa se fusionaran en una sola
Direccién que pertenecen a la Coordinacion General Administrativa Financiera.

La Direccion de Relaciones Internacionales se transformara en una Unidad de Gestion dentro del
Despacho Ministerial. Adicionalmente se creara la Direccidn de Auditoria Interna.

Estos procesos se encuentran en proceso de revision de |a Secretaria de Planificacién y Desarrollo —
SENPLADES y Ministerio del Trabajo conforme consta en el Oficio Nro. STPTV-VCDS-2018-0165-OF, de
fecha 30 de mayo de 2018 y Oficio Nro. STPTV-VCDS-2018-0159-OF de fecha 28 de mayo de 2018
respectivamente.

k) Racionalizacién de programas publicos.-

Este literal aplica exclusivamente a la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo.

SECCION )I: GASTO EN BIENES ¥ SERVICIOS

a)  Racionalizacién del pago por vidtico por gasto de residencia.-

Esta Secretaria de Estado, no posee servidores que generen viatico por residencia y no ha pagado
haberes por este concepto desde el mes de septiembre de 2017 a junio 2018.

b} Viajes al exterior.-

Los viajes realizados al exterior por los servidores pubiicos de esta institucion son los siguientes:

NOMBRE CARGO FECHA DESTINO SOLICITUD | AUTORIZACION
21 SEPTIEMBRE | SINGAPUR 60986
AL 03 DE
IRINA SECRETARIA OCTUBRE DECRETO 168, DE 07
CABEZAS TECNICA 18 AL 24 DE | ESPARA - | 58862 DE DICIEMBRE DE
NOVIEMBRE MADRID 2017.
DEL 2017
MARIA ELENA | DIRECTORA DE
BERNAL POLITICAS 18 AL 20 DE | LIMA-PERU 60382 60382
SECTORIALES E | OCTUBRE DEL
INTERSECTORIALES | 2017
(&)
20 AL 22 DE | SAN JOSE DE
VICENTE ASESOR 4 NOVIEMBRE COSTA RICA 60145 60145
TAYANO DEL 2017
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CESAR 18 AL 24 DE | MADRID-
MURGUEITIY | ASESOR 2 NOVIEMBRE ESPARA 61231 61231
DEL 2017
18 AL 20 DE | LIMA-PERU 59490
OCTUBRE DEL DECRETO 168, DE 07
2017 DE DICIEMBRE DE
IRINA SECRETARIA 12 AL 21 DE | ALMERIA- 60986 2017.
CABEZAS TECNICA DICIEMBRE DEL | MADRID-
2017 ESPANA
23 AL 28 DE | TEGUCIGALPA- | 60473 DECRETO 64, DE 15
NOVIEMBRE HONDURAS DE SEPTIEMBRE DE
DEL 2017 2017.
ACUERDO No. 322 DE
21 DE JUNIO DE 2018
ISABEL SECRETARIA 24 AL 30 DE | MADRID- 63621
MALDONADO | TECNICA JUNIO DEL | ESPANA LOS GAST DE
VASCO 2018 AJES EREO.
ALIMENTACION ¥
MOVRLIZACION
FUERON CUBIERTOS
PO EL ENTE
ORGANIZADOR

De lo sefialado se verifica que los funcionarios de esta Secretaria de Estado, obtuvieron las

autorizaciones correspondientes por la Secretarfa General de la Presidencia de la Republica.
¢) Movilizacién interna.-

Las movilizaciones realizadas por parte del parque automotor de esta Secretaria de Estado, del
periodo del 07 de abril a junio de 2018, han sido autorizadas 234 movilizaciones de vehiculos
institucionales por el delegado de la méxima autoridad para movilizarse a las provincias, Imbabura,
Tungurahua, Manab{ y Guayas, con el objetivo de cumplir actividades relacionas al reconocimiento
de familias beneficiarias del proyecto “Casa para Todos”, misidn “Las Manuelas”, proyecto
“Ternura”, ademds de las entregas de ayudas técnicas en cooperacion con el Ministerio de Salud
Publica. Cabe recalcar, que esta Secretaria de Estado no cuenta con datos exactos en periodos
anteriores, en virtud de que las autoridades anteriores no contaban con registros relacionados con
la movilizacién interna del personal.

d) Compra de pasajes.-

La Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, ha adquirido pasajes aéreos en tarifa premier
(flexible}, Gnicamente para la maxima autoridad, conforme lo dispone el Decreto No. 135.

Adicionalmente, en virtud de los objetivos y fines institucionales y en cumplimiento a las
disposiciones de adquisiciones de pasajes aéreos, esta Secretaria de Estado, ha suscrito el
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contrato Nro. RE-STPTV-001-2018, suscrito el 22 de marzo de 2018 con la Empresa Publica TAME,
cuyos boletos aéreos se encuentran adquiridos bajo la tarifa econémica {flycard).

Los 54 pasajes con tarifa economica adquiridos por esta Secretaria de Estados, han sido utilizados
para que los servidores publicos de Nivel Jerdrquico Superior, asistan a las diferentes reuniones
del Consejo Sectorial de lo Social, Misién “Las Manuelas”, Proyecto “Ternura®, Proyecto “Gestién
con la Comunidad”.

e} Evaluacion de vehiculos terrestres.-

Mediante Oficio Nro. STPTV-STPTV-2018-0088-OF, la Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida,
remitio a la Secretaria General de la Presidencia de la Repuiblica, el estado del parque automotor a2
fin que sean evaluados por parte de INMOBILIAR.

f) Compra de vehiculos.-

Esta Secretaria de Estado no ha realizado la compra de ningin vehiculo. El parque automotor que
cuenta la Secretaria corresponde a la transferencia gratuita por parte del Servicio de Gestidn
Inmobiliaria del Sector Pablico.

g} Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.-

Se ha dispuesto a la Direccion Administrativa la prohibicién del uso de sirenas y balizas en los
vehiculos institucionales, conforme el Memorando Nro. STPTV-CGAF-2018-0212-M.

h) Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector publico.-
De la revision del Sistema de Bienes y Existencias Esigef se ha verificado que se encuentran

registrados en esta Secretaria de Estado 22 vehiculos y 2 motocicletas conforme se detalla a
continuacién:



DETALLE DE L )
INFORMACION DETALLE DE INFORMACION FINANCIERA VEHICULOS
Valor T d
Cédigo de la Cuenta Aho de
Contable Valor Conteble | Valor Residuad Valor en Litvos Depraclacidn Clase Fobricocld Ploca
Acunulada

152,41.05 22469400 22469,40 2269,40 2042440 furgoneta 2008 Sin Piaca |No ldenlificado
152.41.05 2225000 222500 222500 20025,00 JEEP 2009 PENS54? |Noidentiicado
152.41.08 22250,00 222500 2225,00 20025.00 JEEP 2001t PE12742 |Bueno
152.41.05 22250.00 222500 222500 20025,00 JEEP o PEI2?43 |Bueno (Comodalo)
152.41.05 2080500 2080,50 4891.74 15913.26 JEEP 212 PEI4801 |Bueno
152.41.05 20805.00 2080,50 4891,74 15913.26 JEER 20012 PEI£BZY [Bueno
152.41.05 20805.00 2080,50 4891.74 1591325 JEEP M2 PEI4800 [Bueno
152.41.05 20805,00 2080,50 4891.74 15913.26 JEEP M2 PEI4799 |Buenc
182.41.05 2080500 2080,50 489174 15913,24 JEEP 012 PEI4833 |Buano
152.41.05 2080500 2080,50 4891,74 15913,28 JEEP 2012 PEI4794 |Bueno [Comodata)
152.41.05 2080500 208050 4891.74 15913.26 JEEP 212 GEAIS2? |Bueno
152.41.05 2080500 2030,50 48%1,74 15913.26 JEEP 2012 AEIL 144 |Bueno
152.41.05 20805.00 080,50 4871.74 15913,24 JEEP o2 PE£14798  |Buano
152.41.05 2400%.00 240090 472252 17284.48 JEEP 2012 PEl4822 |Bueno
152.4105 24005.00 240090 #000.28 18008,72 JEEP 2012 PEI4868 |Bueno
1524105 24009.00 2400,%0 000,28 18008,72 JEEP 012 PEI4795 |Bueno
152.41.05 2400900 2400,%0 000,28 18008,72 JEEP a2 PEI4B87 |Buenc
152.41.05 24009.00 240090 000,28 18008,72 JEEP 212 PEI4917 |Bueno
141.01.05 2517322 2517,32 2517,32 2245590 CAMIONETA 2002 PENQ2S? |Bueno
141.001.05 4197403 4197.40 4197,40 rrreé6d JEEP 2007 PEQDSIS |Bueno
1410105 19758,93 197589 197589 177683.04 JEEP 2009 PENS20 [Bueno

Regular
141.01.05 21663,79 2164,38 2144,38 1949741 JEEP 0m PEMNOS? )

{Mantenimienlo}
141.01.05 2829.00 282,90 665,16 21463.84 MOTOCICLETA 201t EA499B |Buenc

Reguiar
141.01.05 2829.00 282,90 665,16 2143.84 MOTOCICLETA 211 EA458B

{Mantenimiento)

Cabe mencionar que esta Secretaria de Estado se encuentra en fa revisién del proyecto del ACUERDO-
INMOBILIAR - 2018 — 0005 para la legalizacién de la transferencia gratuita de 10 vehiculos, a realizarse
por la Secretaria de Gestién Inmabiliaria del Sector Piblico, asf también, se encuentra en analisis la
pertinencia del pago de multas e intereses de los vehiculos a ser transferidos.




i} Uso de vehiculas oficiales.-

Mediante memorando Nro. STPTV-CGAF-2018-0212-M, 19 de marzo de 2018, esta Secretaria de
Estado, a través de la Coordinacién General Administrativa Financiera, expidid directrices de
cumplimiento obligatorio a las Subsecretarfas, Coordinaciones y Direcciones que cenforman
Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida, con la finalidad de que se observe ¥ se cumpla, entre
otros temas, el adecuade uso oficial de vehiculos institucionales. En este sentido, me permito citar
a continuacion la disposicién expresa, realizada por esta Secretaria de Estado, respecto al “Uso de
Sirenas y balizas en vehiculos oficiales. [....] "Se prohibe la instalacién y uso de sirenas y balizas
en vehiculos institucionales, salvo el caso de las autorizados expresamente por la Secretaria
General de la Presidencia de lo Repiiblica” {las negrillas me pertenecen).

En este sentido, es preciso informar que los vehiculos Institucionales no cuentan con balizas ni
sirenas instaladas.

1) Realizacién de eventos piiblicos y de capacitacion.-

La Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida cuenta con un auditorio con capacidad para 150
personas, donde se pueden realizar eventos publicos y de capacitacién. En este contexto, la
Direccion Administrativa tiene la directriz de priorizar este espacio previo a cualquier proceso de
contratacion de espacios privados. En este sentido, se informa que la Secretaria Técnica del Plan
Toda una Vida no ha realizado eventos, piblicos y/o de capacitacién hasta la presente fecha.

k) Arriendo, Remodelacién, adecuacién, mantenimiento de inmuebles.-

La Secretaria Técnica Plan Toda Una Vida mantiene el arrendamiento de una bodega para
custodiar archivos pasivos, bienes muebles y equipos institucionales, para lo cual, solicitd la
autorizacién respectiva al Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico - INMOBILIAR,
concedida mediante oficio INMOBILIAR-SAB-2018-0025-0 de fecha 24 de enero de 2018,
cumpliendo las normas de austeridad. Cabe sefialar que la Secretarfa no tiene previsto ningun
gasto por concepto de remodelacién, adecuacion o mantenimiento de la bodega en mencién.

I} Propaganda y publicidad.-

De la revision de los procesos de Contratacion Piblica realizados por esta Secretaria de Estado, se
ha verificado la suscripcion con fecha 01 de noviembre del 2017, el Contrato No. STPTV-003-2017
cuyo objeto es “La Contratacion del Servicio de la Estrategia, Produccion y Difusion de la Campaiia
Comunicacional para el Plan Toda una Vido”, por el valor de $446.428.57, con un plazo de 45 difas
calendario para su ejecucion. Cabe sefalar que el referido proceso contd con la Autorizacién del
Subsecretario Nacional de Comunicacién de acuerdo a lo sefialado en el oficio No. SNC-SNC-2017-
0286-0 de 5 de octubre de 2017.
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m) Control de inventarios.-

La Direccién Administrativa tuvo la disposicién de realizar a partir del mes de abril de 2018, el
levantamiento, constatacién, conciliacién y valoracién de los activos con los que cuenta la
Secretaria Técnica de! Plan Toda Una Vida, con la finalidad de mantener un inventario de bienes
actualizado y registrados en el sistema de bienes y existencias en el Ministerio de Economia y
Finanzas. Esta disposicion responde a la transicidn institucional relacionada con la extincion del
Ministerio Coordinador de Desarrallo Social.

El avance del levantamiento, constatacion, conciliacién y valoracién de los bienes y existencias
institucionales al mes junio del 2018 es del 50%.

La fecha estimada de la finalizacién del proceso de actualizado y registrados en e} sistema de
bienes y existencias, es el 31 de julio del 2018, con la finalidad de mantener un inventario de
bienes en &! Ministerio de Economia y Finanzas.

n} Asignacién y uso de teléfonos celulares.-

Para dar cumplimiento a las normas de austeridad, se solicitd a cancetacién del servicio de voz y
datos en siete de las diez lineas que mantenia la Secretaria Técnica del Plan Teda una Vida con
este servicio. A partir del mes de noviembre de 2017 se cuenta con las siguientes lineas:

1. Plan de voz, datos y activo servicio de roaming (Plan USD 35) asignado a la Maxima
Autoridad.

2. Plan de voz y datas (Plan USD 35) asignado a |a Coordinadora de Despacho.

3. Plande voz y datos {Plan USD 60) asignado a la Subsecretaria General.

Cabe aclarar que el plan de voz y datos USD 35 de la Maxima Autoridad y el plan de voz y datos
USD 35 de la Coordinacién de Despacho, corresponden a una sola asignacién a la maxima
autoridad, que se encuentra dividida para facilitar tas actividades de esta Secretaria de Estado.

A partir del mes de abril del 2018, esta Secretaria de Estado cuenta con dos iineas de servicio de
voz y datos asignadas a:

1. Plan de voz, datos y activo servicio de roaming {Plan USD 70} - Maxima Autoridad.
2. Plande voz y datos (Plan USD &0} - Subsecretaria General.



o) Contratacién de empresas de seguridad.-

La Secretaria Técnica del Plan Toda Una Vida mantiene vinculo contractual con la empresa de
seguridad y vigilancia SEGURCROMSIG SEGURIDAD Y SISTEMAS CIA. LTDA., para el periodo
marzo - diciembre del 2018. En cumplimiento de las normas de austeridad, se obtuvo la
autorizacion correspondiente por parte del Ministerio del Interior, contenida en el oficio Nro.
MDI-VDI-SOP-DRCS-2018-0763-0 de 22 de febrero del 2018.

p) Tarifas de proveedores para la prestacién de servicios en general y de provisién nacional.-

Para todo tipo de contratacién que ha realizado esta Secretaria de Estado, se han cumplido con
los estandares sefialados en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, a
través del portal de SOCE del SERCOP, buscando siempre el precio mas econdmico en beneficio de
la institucidn acorde a lo establecido en [a Resolucidn del SERCOP No 088.

Adicionalmente, esta Secretaria de Estado en los procesos de contratacién publica ha garantizado
privilegiar a la produccion nacional con la adquisicién de bienes y servicios a través de catalogo
electrénico (alquiler de camionetas, vestimenta, servicio de seguridad privada, servicio de
limpieza).

q) Enajenacidn o transferencia de activos inmuebles improductivos.-

La Secretaria Técnica Plan Toda una Vida, no dispone de activos inmuebles improductivos, razén
por la cual, no se ha informado a la Secretaria de Gestidn inmobiliaria del Sector Piblico.

r} Personal de seguridad.-

En mi calidad de maxima autoridad de esta Secretaria de Estado, cuento con el personal de
seguridad, designado por el Ministerio del Interior.



L ==

SECCION Ill: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a. Reduccidn:

1

Del 01/01/2017 al | Del 01/09/2017 al
Descripcion 31/08/2017 30/06/2018
Servicios de monitoreo de la $3.082,75 $2.205,95
informacidn
Vehiculos Terrestres $9.163,18 $7.484,12
(Mantenimiento y
Reparaciones)
Edificios- Locales y $118.949,59 5109.162,86
Residencias- Parqueaderos-
Casilleros Judiciales y
Bancarios (Arrendamientos)
Arrendamiento y Licenciasde | $ 2.036,54 $884,80
Uso de Paquetes Informaticos

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que la_Secretaria Técnica Plan Toda una Vida estd
comprometida con la emisidon de politicas internas y ejecucion de actividades que conllevan la emision
de recursos del presupuesto institucional y permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad
emitidas por el Sefior Presidente Constitucional de la Repuiblica.

o

Quito, D.M., 8 de agosto del 2018
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